SOCIEDADE DE CARDIOLOGIA DO ESTADO DE SAO PAULO

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE

DA DENOMINACAO E SEDE
Artigo 12- A Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo (doravante
denominada somente “SOCESP”), devidamente constituida em 29 de junho de
1976, com sede na Capital do Estado de Sao Paulo e enderecgo definido em seu
Regimento Interno, é uma associagao civil, de natureza cientifica e social, sem
fins econbémicos, com numero ilimitado de associados, que se regera pelo
presente Estatuto e seu Regimento Interno.

DA DURACAO E FINALIDADE
Artigo 22- A Associacao tera prazo de duracao indeterminado.
Artigo 32- Sao finalidades da SOCESP:
a) Congregar os médicos, profissionais da area da saude e profissionais de outras
areas que se interessem pela assisténcia, ensino ou pesquisa das moléstias

cardiovasculares;

b) Elevar, por todos os meios ao seu alcance, nivel técnico e cientifico, ético e
profissional de seus associados;

c¢) Reunir os médicos, profissionais da area da saude e profissionais interessados
em fomentar o progresso, o aperfeicoamento e a difusdo da Cardiologia;

d) Promover reunido anual, de carater Cientifico, Social e Cultural denominada
“Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo”.

e) Promover reunides de carater cientifico de suas Regionais;

f) Promover cursos, conferéncias, simpésios, jornadas, encontros e outros
eventos, e participar de atividades e empreendimentos que, por sua natureza ou



inspiracao, habilitem a Associacdo a alcancar os seus objetivos, junto aos seus
associados e a comunidade.

g) Providenciar, sempre que possivel, a publicagdo dos eventos cientificos por ela
promovidos.

h) defender os interesses profissionais dos cardiologistas;
i) zelar pela ética e qualidade técnica do exercicio profissional da Cardiologia;

j) divulgar, junto a comunidade, os aspectos epidemiologicos das doencas
cardiovasculares, esclarecendo-a quanto as possibilidades de prevencdo e
tratamento.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS, DIREITOS, DEVERES, RESPONSABILIDADES
ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 42- A SOCESP é composta por seis categorias de associados, também
denominados sécios, assim definidos:

a) fundadores;
b) efetivos

c) remidos

d) honorarios
e) beneméritos
f) vinculados.

Artigo 52- Sao considerados associados fundadores os médicos que assinaram a
Ata da Assembléia que constituiu a Associacao, bem como 0s que se associaram
em até 60 (sessenta) dias apos a sua realizagao.

Artigo 62- Sao associados efetivos os médicos que exercam legalmente a
medicina no Estado de Sao Paulo e que sejam afiliados da SBC - Sociedade
Brasileira de Cardiologia.

Artigo 7°%- Os associados efetivos serdo admitidos apés o preenchimento de
cadastro especifico para este fim, pagamento de eventuais taxas associativas e
cumprimento de demais condigdes previstas no Regimento Interno.

Artigo 8%- Sdo associados remidos os associados efetivos que completarem 70
(setenta) anos de idade e que tenham contribuido com o pagamento da anuidade
por um periodo minimo de 05 (cinco) anos consecutivos. Fica também incluido
nesta categoria, qualquer associado que por alguma eventualidade se torne



incapaz para o exercicio da medicina, desde que a incapacidade seja
devidamente comprovada através da apresentacdo do beneficio recebido pela
Previdéncia Social.

Artigo 92- A admissdo na categoria de associado remido se dara apéds
comprovacao das condicdes previstas neste Estatuto e seu Regimento Interno.

Artigo 102- Receberdo titulo de associados honorarios os cientistas de
reconhecido valor, apds indicagdo da Diretoria ou 10% (dez porcento) dos
associados e aprovacao pela Assembléia Geral.

Artigo 112 - Poderédo ser associados beneméritos as pessoas ou entidades que
tenham concorrido moral e/ou materialmente para o engrandecimento da
Associacao, indicados pela Diretoria ou 10% (dez porcento) dos associados e
aprovados pela Assembléia Geral.

Artigo 122 - Poderao ser associados vinculados:

a) Médicos que residam fora do Estado de S&o Paulo;

b) Médicos que comprovadamente exercam outras especialidades médicas, ainda
que residam no Estado de Sao Paulo;

c) Alunos das Faculdades de Medicina e outras areas da Saude;

d) Profissionais da area da saude que se interessem pela assisténcia, ensino ou
pesquisa de moléstias cardiovasculares;

e) Profissionais de outras areas que se interessem pela assisténcia, ensino ou
pesquisa de moléstias cardiovasculares.

f) Médicos em residéncia médica ou estagio na area cardiolégica (clinica ou
cirurgica), em instituicdo dentro do Estado de Sao Paulo e reconhecida pelo
Conselho Nacional de Residéncia Médica.
Artigo 132 - Os associados vinculados serdo admitidos apés o preenchimento de
cadastro especifico para este fim, pagamento de eventuais taxas associativas e
cumprimento de demais condigdes previstas no Regimento Interno.

DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 142 - S&o direitos dos associados efetivos, fundadores e remidos:

a) Participar da Assembléia Geral, bem como propor e discutir na mesma,
assuntos relacionados com as atividades da Associacgao;



b) Demitir-se sem justificacdo mediante comunicagao por escrito a Diretoria;

c) Votar e serem votados para cargos diretivos, desde que estejam quites com
suas obrigacdes perante a SOCESP;

Paragrafo 12 - Os associados efetivos s6 gozardao do direito de votar e serem
votados, a partir de 90 (noventa) dias de sua admissao no quadro da Associacao.

Paragrafo 22 - Os direitos dos associados sao intransferiveis e devem ser
exercidos de modo direto e pessoalmente, ndo sendo facultado aos associados
fazer-se representar nas votag¢des, nem votar por procuragdo a nao ser nos casos
previstos neste Estatuto ou no Regimento Interno da SOCESP.

Artigo 152 - Sao deveres dos associados efetivos, fundadores e remidos:

a) Cumoprir as disposicdes estatutarias;

b) Empenhar-se no exercicio de cargos e fungdes para os quais tenham sido
eleitos ou indicados;

c) Participar da Assembléia Geral, bem como propor e discutir na mesma,
assuntos relacionados com as atividades da Associacgao;

d) Os associados efetivos e fundadores sdo sujeitos ao pagamento de uma
anuidade fixada pela Assembléia Geral, salvo os remidos, em conformidade com
o estabelecido no Artigo 18 deste Estatuto.

Artigo 162 — S0 direitos dos associados vinculados:

a) Participar da Assembléia Geral, bem como propor e discutir na mesma,
assuntos relacionados com as atividades da Associacgao;

b) Demitir-se, sem justificacdo, mediante comunicagao por escrito a Diretoria;
Artigo 172 - Sao deveres dos associados vinculados:
a) Cumoprir as disposicdes estatutarias e do Regimento Interno;

b) Empenhar-se no exercicio de cargos e fungdes para os quais tenham sido
indicados;

c) Os associados vinculados sao sujeitos ao pagamento de uma anuidade fixada
pela Assembléia Geral.

Artigo 182 - Os associados vinculados, efetivos e fundadores sédo sujeitos ao
pagamento de uma anuidade fixada pela Assembléia Geral.



Paragrafo 12 - Os associados remidos estdo isentos de qualquer contribuicdo
obrigatéria e gozardao dos mesmos direitos dos associados efetivos e fundadores.

Paragrafo 22. E licito & Assembléia Geral estabelecer descontos para associados
da mesma categoria em funcao de condi¢oes especiais e diferenciadas.

Paragrafo 32 - Os associados efetivos, vinculados e fundadores que se
encontram com um atraso superior a 60 (sessenta) dias, com suas obrigacdes
estatutarias, notadamente quanto a obrigacdo que alude ao “caput” deste artigo,
terdo suspensos seus direitos, independentemente de qualquer aviso ou
notificacao, até ulterior quitacao junto a associacgao.

Artigo 192 — Os associados honorarios e beneméritos conservam todos os direitos
e deveres da categoria anterior, quando, por ocasido da admissdo a estas
categorias, ja eram associados da SOCESP.

DA EXCLUSAO E DEMISSAO

Artigo 202 - Todos os associados, de qualquer categoria, por transgressdao do
Estatuto, Regimento Interno ou normas e por atos que os incompatibilizem com a
Associacao, estdo sujeitos a penas que variam da adverténcia a suspensao dos
direitos pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, até sua exclusdao do quadro
social.

Paragrafo Unico - Aos associados que se sujeitarem as penalidades previstas
no caput deste artigo, cabera recurso da decisdo, a Assembléia Geral seguinte a
respectiva decisao.

Artigo 212 - Serao excluidos do quadro social os associados:

a) contribuintes que deixarem de pagar, sem motivo justificavel, 2 (duas)
anuidades consecutivas.

b) que forem condenados por crime doloso contra a pessoa, contra o patriménio,
contra os costumes, contra a incolumidade publica, contra a fé publica, contra a
economia popular, contra as relagdes de consumo, e contra as normas de defesa
da concorréncia, através de sentenca transitada em julgado;

c) que cometerem infracoes graves aos preceitos da Deontologia Médica, ou de
outras areas afins, assim consideradas pelo Conselho Regional ou Federal de
Medicina ou outro Conselho de Classe;

d) que atentarem contra a moral, renome, reputacéo ou o patriménio da SOCESP;



Paragrafo 12. A exclusdo de que trata a alinea “a” deste artigo sera automatica,
mediante simples comunicagdao escrita, apos verificacdo pela tesouraria e
deliberagéo da Diretoria.

Paragrafo 22. A readmissao do associado excluido de acordo com a alinea “a@”
deste artigo ficara condicionada ao pagamento de importancia igual ao valor de
duas anuidades vigentes e demais taxas que couberem.

Paragrafo 39 As infracbes enumeradas nas alineas “b”, “¢c” e “d” deste artigo
poderao ser denunciadas aos 6rgaos competentes da associacao, assegurando-
se ao denunciado o exercicio pleno do direito de defesa.

Paragrafo 4°. A exclusao fundamentada em qualquer das alineas mencionadas
no paragrafo 3° deste artigo sera decidida em primeira instancia pela Diretoria,
dela cabendo recurso, com efeito suspensivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a Assembléia Geral.

Artigo 222 . Serdo demitidos do quadro social os associados de qualquer
categoria, que voluntariamente requererem sua demissdo da Associagdo, por
escrito, em formulario préprio, encaminhado a Diretoria.

Paragrafo Unico . A exclusdo de que trata este artigo serd automatica, mediante
simples comunicacao escrita, apds verificacdo pela tesouraria e deliberacdo da
Diretoria.

DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS
Artigo 232 - Os associados ndo responderdo nem subsidiaria, nem solidariamente
pelas obrigacdes assumidas pela Associacao, ainda quando no exercicio de cargo
de direcdo, administracdo ou fungao deliberativa.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRACAO, DA ASSEMBLEIA GERAL, DO CONSELHO
CONSULTIVO, FISCAL E DA DIRETORIA

DA ADMINISTRAGAO
Artigo 242 - A SOCESP conta com os seguintes érgaos de administracao:
Assembléia Geral;
Conselho Consultivo;

Conselho Fiscal;
Diretoria.

a
b
C
Cc

— — — ~—



DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 252 - A Assembléia Geral é o 6rgao dirigente maximo da Associacao,
constituida pelos associados e tem como atribuigées:

Paragrafo unico — Terdo direito a voto nesta Assembléia Geral, os associados
fundadores, remidos e efetivos em pleno gozo de seus direitos.

a) Apreciar e julgar as contas, relatérios e balango patrimonial apresentados pela
Diretoria, no final do mandato;

b) Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

c) Fixar a contribuicdo dos associados efetivos;

d) Deliberar sobre a concessao de titulos de associado Benemérito ou Honorario;
e) Julgar, em instancia final, os recursos interpostos pelos associados;

f) Aprovar a criagdo de novas associagOes, filiais, regionais, comités, e
departamentos.

g) Deliberar sobre a alienacdo de bens imdveis e sobre a constituigdo de
gravames ou O6nus de qualquer espécie, incidente sobre os bens imoveis;

h) Deliberar sobre as alteracbes deste Estatuto ou do Regimento Interno da
Associacao.

i) Deliberar sobre a dissolugcdo da Associacdo e sobre a destinacdo do acervo
social remanescente.

j) Tratar dos demais assuntos incluidos na ordem do dia pela Diretoria.
Artigo 262 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

a) Ordinariamente, por ocasido do Congresso;

b) Extraordinariamente, por solicitacdo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou a
pedido de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos no exercicio dos seus direitos e
quites com suas obrigacdes sociais, destinando-se a discussao de assuntos
inadiaveis.

Paragrafo 12 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da
Associagdo com antecedéncia minima suficiente a sua realizagdo, constando
obrigatoriamente da convocagéo a ordem do dia a ser obedecida.



Paragrafo 22 - Compete as Assembléias Gerais Extraordinarias deliberar sobre
0s assuntos expressos e claramente mencionados na ordem do dia, nos casos de
convocagao pela Diretoria ou demais Associados, conforme previstos neste
Estatuto Social.

Artigo 272 - A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagao, com um
quérum minimo de mais da metade dos associados da SOCESP; e em segunda
convocacgao, feita meia hora apds a primeira, com qualquer numero de presentes.

Paragrafo 12. As deliberagdes da Assembléia Geral serdo aprovadas mediante
concordancia da maioria simples dos presentes (50% + 1).

Paragrafo 22. Para deliberacdes relativas a destituicdo de membros dos 6rgaos
da administracao, e para alteracdo do Estatuto Social, sera exigido voto concorde
de 2/3 (dois tercos) dos associados com direito a voto, presentes a Assembléia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados quites com suas obrigacdes
estatutarias, ou com menos de 1/3 (um terco) destes nas convocagdes seguintes.

Paragrafo 32- Os membros da Diretoria abster-se-do0 de votar deliberagdes
relativas ao desempenho de seus cargos, fungdes ou incumbéncias.

Artigo 28%- As votacOes da Assembléia Geral serdo realizadas através de voto
direto, aberto ou fechado conforme definido no Regimento Interno.

Artigo 292- Apenas para o caso de dissolucdo da Associacdo serdo aceitos os
votos escritos dos associados ausentes.

Artigo 30°%- O funcionamento da Assembléia Geral obedecera o Regimento
Interno da SOCESP.

DO CONSELHO CONSULTIVO
Artigo 312 - O Conselho Consultivo é composto pelos ex-Presidentes da
SOCESP.
Paragrafo Primeiro: No caso de algum dos membros naturais do Conselho fazer
parte da Diretoria em exercicio, o(s) mesmo(s) devera(dao) ser desligado(s) do

Conselho, durante o periodo de seu mandato na Diretoria.

Paragrafo Segundo: O funcionamento do Conselho Consultivo obedecera o
Regimento Interno da SOCESP.



Artigo 322 - O Conselho Consultivo tem como atribuices:

a) Opinar sobre a previsdo orcamentaria e/ou Plano de Contas da Diretoria;

b) Emitir parecer sobre assuntos solicitados pela Diretoria;

c) Opinar e dar parecer sobre protocolos de pesquisas propostos pela Diretoria;
d) Fiscalizar a adequada utilizacdo dos recursos da SOCESP;

e) Zelar pelo patriménio, renome e recursos da Associa¢do, adotando todas as
medidas necessarias a sua salvaguarda.

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 332 - O Conselho Fiscal é ¢6rgédo fiscalizador da SOCESP, e sera
constituido por 3 (irés) membros titulares e 3 (irés) membros suplentes,
associados ou nao, eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria.
Paragrafo Unico. Aos membros do Conselho Fiscal, em razdo da atividade
desempenhada, ndo serao devidos quaisquer proventos ou remuneracgao, ficando
estabelecido o carater gratuito dos servicos prestados.

Artigo 342- O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o da
Diretoria, sendo licita a livre reconducao.

Artigo 352 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar as contas, orcamentos, relatérios e balancos elaborados pela
Diretoria Geral, dando seu parecer;

b) apreciar, sempre que solicitado pelas Diretorias, a previsao orcamentaria;

c) solicitar a contratacdo, sempre que entender necessario, de assessoria ou
consultoria externa, ou auditoria contabil, para auxilio em suas atribui¢des;

Artigo 362 - O funcionamento do Conselho Fiscal obedecerd o Regimento
Interno da SOCESP.

DA DIRETORIA

Artigo 372 - A SOCESP sera dirigida por uma Diretoria composta de no minimo 6
membros, sendo:

a) Presidente;
b) Vice-Presidente;



c) Primeiro Secretario;
d) Segundo Secretario;
e) Primeiro Tesoureiro;
f) Segundo Tesoureiro;

Artigo 389 - O mandato da Diretoria sera de, no minimo, 2 (dois) anos, iniciando-
se no dia primeiro de janeiro, ndo sendo permitida a reeleigdo de seus membros
para 0 mesmo cargo para o periodo subseqiiente e sendo livre a reconducao para
outros cargos.

Paragrafo Unico — E vedada recondugdo para o cargo de Presidente,
mencionado no artigo 37 retro, a qualquer tempo ou época.

Artigo 392 - Compete a Diretoria, em conjunto, reger os destinos da SOCESP, de
acordo com a letra e o espirito deste Estatuto e seu Regimento Interno, tendo
como atribuicdes:

a) planejar e promover as atividades da SOCESP e diligenciar a obtencao de
recursos para a Associacao;

b) cumprir e fazer cumprir as determinacdes deste Estatuto e de seu Regimento
Interno, bem como as deliberacées tomadas pela Assembléia Geral;

c) preparar as reunides da Assembléia Geral, do Conselho Consultivo e do
Conselho Fiscal, encaminhando para esses 6rgaos os assuntos da respectiva
competéncia;

d) dar execucgéao as resolucdes da Assembléia Geral, do Conselho Consultivo e do
Conselho Fiscal;

e) administrar o patriménio da SOCESP, adquirir, alienar ou onerar bens moéveis
e imdveis, dar garantias, constituir hipotecas, sempre mediante autorizacdo da
Assembléia Geral;

f) nomear a Comissao Eleitoral;

g) admitir e demitir empregados e terceiros contratados, fixando salarios e
remuneracoes;

h) abrir e movimentar contas correntes bancarias, celebrar contratos e
compromissos e transigir, quando for o caso;

i) regulamentar matérias de sua competéncia, expedindo para tanto as resolucdes
que se fizerem necessarias;

j) enviar para a Assembléia Geral, para aprovacdo, as contas, relatorios e
balangos financeiros anuais das atividades da SOCESP;



k) proceder o estudo referente ao montante da anuidade a ser paga em cada
exercicio, e sugerir o valor correspondente a Assembléia Geral;

l) promover, organizar e programar eventos cientificos, congressos, cursos,
simpdsios, pesquisas, projetos, etc.

m) decidir sobre o desligamento e exclusdo de associados, nos casos previstos
neste Estatuto;

n) promover a edi¢cdo das revistas, periddicos e demais publicagbes da SOCESP;

0) elaborar normas especificas para o “Congresso da Sociedade de Cardiologia
do Estado de Sao Paulo”;

p) outros temas de relevancia para a Associacao.

Artigo 402 - A Diretoria deliberara como 6rgao colegiado nos assuntos de
relevancia e interesse da Associacao.

Artigo 412 - Compete ao Presidente da SOCESP:

a) Administrar a Associagdo, com o concurso dos demais diretores,
representando-a em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

b) Convocar e encerrar as Assembléias Gerais;
c) Convocar, presidir e encerrar as reunides da Diretoria;

d) Rubricar livros, assinar atas, demais documentos da Associagao e os diplomas
dos associados;

e) Empossar os novos associados e as novas Diretorias;
f) Constituir, ouvida a Diretoria, comissdes especiais;

g) Representar a SOCESP perante a Sociedade Brasileira de Cardiologia e,
particularmente, no seu Conselho Consultivo;

h) Deliberar, em casos urgentes, comunicando o fato aos demais Diretores;
i) Representar a Sociedade Brasileira de Cardiologia no Estado de Sao Paulo;
j) Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual de sua gestao;

l) Participar ou indicar membro da Diretoria para participar da Comissao Cientifica
do Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo.



Artigo 422 - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em todas as suas atribuicdes, respeitadas as
disposicdes deste Estatuto e seu Regimento Interno.

Artigo 432 - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Substituir o Vice-Presidente nos impedimentos legais e na organizacao de
trabalho da secretaria, e em caso de vacancia do cargo, até nova eleicao,
respeitadas as disposicdes deste Estatuto e seu Regimento Interno;

b) Supervisionar a organizacao e o trabalho da Secretaria;

c) Redigir as Atas das Assembléias Gerais e assina-las juntamente com o
Presidente da Assembléia;

d) Elaborar a ordem do dia das reuniées dos 6rgaos dirigentes da Associacao;
e) Manter os associados informados das atividades da Associacao;

f) outras atribuicbes previstas neste Estatuto e seu Regimento Interno, ou
inerentes ao cargo.

Artigo 442 - Compete ao Segundo Secretario:

a) Substituir o Primeiro Secretario em todas as suas atribuigdes, respeitadas as
disposicdes deste Estatuto e seu Regimento Interno.

Artigo 45°%- Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Organizar e dirigir os servigos da Tesouraria, zelando pela boa arrecadacao das
rendas da SOCESP e sua cobranga;

b) Manter em ordem as financas da Associagao , providenciando pagamentos e
recebimentos;

c) Elaborar a previsdao orgcamentaria anual da Associagao ;
d) Elaborar o seu balanco anual;

e) Emitir e assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques necessarios para a
movimentacao dos fundos sociais;

f) manter depositado em estabelecimento bancario, a juizo da Diretoria, os
recursos financeiros, mantendo em caixa 0 necessario para as despesas
urgentes;



g) manter sob sua custédia e responsabilidade os valores sociais nao
depositados, bem como os livros e registros legais da Associacao dentro de cofres
ou armarios fechados em local apropriado;

h) assinar em conjunto com o Presidente os balancetes, cheques, contas e
documentos referentes a operacdes bancérias, abrir, encerrar e movimentar
contas bancarias;

i) outras atribuicbes previstas neste Estatuto e seu Regimento Interno, ou
inerentes ao cargo.

Artigo 462 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

a) Substituir o Primeiro Tesoureiro nas suas atribuicées, respeitadas as
disposicdes deste Estatuto e seu Regimento Interno.

Artigo 472 — E facultada & Assembléia Geral ampliar o quadro de membros da
Diretoria, fixando-lhes as respectivas atribuicbes e competéncia através do
Regimento Interno da Associacao.

CAPITULO IV
DAS REGIONAIS

Artigo 482 - Sera permitida a criagdo de Regionais da SOCESP nas sedes das
regides administrativas do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico: As exigéncias para a criagdo, funcionamento e composicéo das
Regionais, deverdo obedecer o Regulamento Interno da Associacdo vigente
elaborado em separado a este Estatuto.

CAPITULO V
DOS DEPARTAMENTOS
Artigo 492 - Sera permitida a criagdo de Departamentos da SOCESP, de acordo
com as necessidades cientificas, assistenciais ou funcionais e propostas pela
Diretoria para a aprovacédo da Assembléia Geral Ordinaria.
Paragrafo Unico: As exigéncias para a criacdo, funcionamento e composic¢ao dos
Departamentos, deverdo obedecer o Regulamento Interno da Associacao vigente

elaborado em separado a este Estatuto.

CAPITULO VI



DO PATRIMONIO, RECEITAS E DESPESAS
Artigo 502 - O patrimdnio da SOCESP é constituido pela sua sede estabelecida
na Capital do Estado de Sao Paulo e endereco definido no Regimento Interno,
bem como por todos os bens e direitos tangiveis ou ndo, moveis ou imbveis, que
possua ou venha a possuir, titulos de renda e outros de qualquer natureza.
Artigo 512 - A Receita da SOCESP constituir-se-a por, exemplificadamente:
a) contribuicdes associativas e anuidades;
b) juros bancarios e de aplicagdes financeiras;

c) doacgdes de qualquer natureza;

d) receitas provenientes de promog¢des sociais, eventos, congressos, cursos,
palestras, treinamento, simpaosios, etc.

e) recursos adquiridos por meios das vendas dos produtos, prestacdo de servicos
ou publicacdes e patrocinios.

f) atividades dos associados visando arrecadar fundos, desde que aprovadas pela
Diretoria;

g) subvencdes publicas Federais, Estaduais e Municipais.

Paragrafo 12. Todos os recursos e receitas da Associagdo serdao integralmente
aplicados na manutencgao e persecucao dos objetivos estatutarios.

Paragrafo 22. E absolutamente vedado distribuir lucros, resultados, dividendos ou
proventos de quaisquer natureza aos associados, ainda que estejam empossados
em cargos diretivos, administrativos ou deliberativos.

Artigo 52°. As despesas da Associacao constituir-se-do exemplificadamente por:

a) ampliacdo ou reforma em sua sede ou outros bens da Associacdao devidamente
programadas;

b) conservacao, reforma e benfeitorias de bens mdveis e iméveis.

c) gastos com organizacdo e manutencdo de eventos, congressos, simpodsios,
cursos, treinamentos e palestras;

d) pagamento de empregados e respectivos encargos trabalhistas, previdenciarios
e fundiarios, bem como contratacao de servicos terceirizados;



e) despesas com manutencao dos servigos da Secretaria e Tesouraria;
f) despesas gerais de manutencao da SOCESP;
g) despesas eventuais aprovadas pela Assembléia Geral.

Artigo 532 - Aos membros da Diretoria, Conselho Consultivo, Conselho Fiscal,
Departamentos e Regionais, em razado da atividade desempenhada, ndo serao
devidos quaisquer proventos ou remuneracao, ficando estabelecido o carater
gratuito dos servigos prestados.

Artigo 542 — O exercicio financeiro e contabil da Associacao coincidird com o ano
civil, encerrando-se todo dia 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULO VII
DA REFORMA DO ESTATUTO E DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 552 O Estatuto e o Regimento Interno poderao ser reformados no todo ou
em parte, pela Assembléia Geral, mediante:

a) Proposta da Diretoria;
b) Proposta de (1/5) um quinto dos associados.;
c¢) Proposta do Conselho Consultivo;

Artigo 562 - A aprovagdo da reforma ou emenda do Estatuto Social, dar-se-a por
voto concorde de no minimo dois tercos dos associados com direito a voto,
presentes a Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, nao
podendo ela deliberar em primeira convocacdo sem a maioria absoluta dos
associados com direitos a voto, ou com menos de um tergco destes, nas
convocagodes seguintes.

Artigo 572 - A aprovacdo da reforma ou emenda dos Regimentos e do
Regulamento Interno dar-se-a4 por maioria simples dos presentes a Assembléia
Geral, que sera instalada na forma do “caput” do artigo 27.

CAPITULO VIII
DA DISSOLUCAO
Artigo 582 - A SOCESP tem duracao ilimitada, podendo ser dissolvida, a qualquer
tempo, por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos associados efetivos, remidos e

fundadores presentes a Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para esta finalidade.



Paragrafo Unico — Para a deliberacdo prevista neste artigo serdo aceitos os
votos escritos e por procuracao dos associados efetivos, remidos e fundadores.

Artigo 592 - No caso de dissolucao o seu patriménio sera destinado a Sociedade
Brasileira de Cardiologia, e na sua auséncia ou impedimento, a outra associacao
médica congénere.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 602 — A Diretoria, em exercicio, bem como todos os demais dirigentes,
conselheiros e representantes da SOCESP, ja empossados, permanecerao nos
respectivos cargos , durante o mandato originalmente determinado, ajustando-se
automaticamente as disposi¢des deste Estatuto Social.

Artigo 612 - O presente Estatuto Social entra em vigor na data da realizagao da
Assembléia Geral.

Paragrafo unico — Os cargos eletivos permanecerdao na forma do estatuto
anterior até o término do mandato.

SOCIEDADE DE CARDIOLOGIA DO ESTADO DE SAO PAULO-
SOCESP

CNPJ/MF n° 49.322.761/0001-59

REGIMENTO INTERNO

A Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo (doravante denominada
somente SOCESP), devidamente constituida em 29 de junho de 1976, com sede na
Avenida Paulista, 2073 - 15° andar, conjuntos 1501/1514 Horsa I,CEP01311-300,
Foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, é uma associacgao civil de natureza
cientifica e social, sem fins econdmicos, com numero ilimitado de associados.

Seu objetivo social € a reunido de médicos e profissionais da drea da Sadde, ligados a
Cardiologia para incentivo de pesquisas cardiovasculares, bem como promocdo de
congressos, simpdsios, cursos e outros eventos que estimulem o estudo e
investigacdes cardioldgicas.



Artigo 1° -

Artigo 2° -

Artigo 3° -

Artigo 4° —

Artigo 5° -

Artigo 6° -

Artigo 7° —

Artigo 8° -

MISSAOQ: “Congregar, representar e defender os interesses profissionais dos
cardiologistas do Estado de Sdo Paulo, especialmente estimulando o progresso, a
responsabilidade social e a difusdo do conhecimento em Cardiologia.”

Em Assembléia Geral realizada em 01/05/2009, foi aprovado, o seguinte Regimento
Interno:

A SOCESP ¢ uma associacdo regional estadual filiada a Sociedade Brasileira de
Cardiologia e tem por finalidade promover a reunido de associados da SBC -
Sociedade Brasileira de Cardiologia ligados a Cardiologia, estimulando e fortalecendo
as atividades cientificas, associativas e profissionais.

A SOCESP reserva-se o direito de associar-se, filiar-se ou assinar convénios com
Associacdes afins ou correlatas, instituigdes sociais, educacionais ou de
financiamento, desde que seja de seu interesse e no sentido de facilitar as suas
finalidades.

Paragrafo Unico - Qualquer tipo de associagdo ou filiacdo da SOCESP estard sujeita
a ratificacdo “ad referendum” da Assembléia Geral.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

DOS ASSOCIADOS E SUA ADMISSAO

A SOCESP ¢é composta de seis categorias de associados, também denominados
associados fundadores, efetivos, remidos, honorarios, beneméritos e vinculados, tal
como definidos no seu Estatuto Social.

Os associados efetivos serdo admitidos apds o preenchimento de cadastro especifico
para este fim, pagamento de eventuais taxas associativas e comprovacdo de estar

filiado a SBC.

CAPITULO III - DA ADMINISTRACAQO

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

A Assembléia Geral é o 6rgdo dirigente miximo da Associacdo, constituida pelos
associados fundadores, remidos e efetivos em pleno gozo de seus direitos.

A convocagdo para reunido da Assembléia Geral serd feita pelo Presidente da
Associacdo ou seu substituto estatutdrio, mediante fixacdo de edital, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, constando obrigatoriamente da convocacio
a ordem do dia a ser obedecida.

A convocacdo se dard mediante fixacdo do Edital na sede da Associa¢do, bem como
via e-mail, publicagc@o no “site” ou via “fac-simile”.

As votacdes da Assembléia Geral serdo realizadas através de voto direto aberto.



Artigo 9° - As deliberacdes da Assembléia Geral serdo transcritas em Atas devidamente levadas a
registro perante o Cartério competente, que acompanhada da lista de presenca
permanecerd arquivada na sede da SOCESP, sob responsabilidade da Diretoria da
Associacao.

DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 10° - O Conselho Consultivo devera se reunir pelo menos uma vez por ano para avaliagdo
das Contas e do parecer do Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 5 (cinco )
dias da data da Assembléia Geral.

Artigo 11° - No ano em que houver eleicdo para Diretoria, o0 Conselho Consultivo devera se reunir
g q ¢aop
pelos menos 30 (trinta) dias antes da elei¢do, para andlise, deliberacdo e aprovacdo ou
ndo, das chapas inscritas.

Artigo 12° - A reunifo do Conselho devera ser dirigida por um presidente e um secretario,
indicados pelos membros presentes a cada reunido, sendo as suas deliberacdes
constadas e lavradas em Ata prépria, sem necessidade de registro, ficando arquivadas
na sede da Associacao.

Artigo 13° — O Conselho Consultivo se reunird em primeira convocagdo com a presenga de mais
da metade de seus membros; em segunda convocagdo, realizada apds o intervalo de
trinta minutos, deliberard com qualquer nimero de presentes.

Artigo 14° — A titulo excepcional e para atender necessidades inadidveis, o Conselho Consultivo
poderé ser convocado pela Diretoria, em caréter extraordindrio.

Artigo 15° — Os pareceres do Conselho Consultivo serdo aprovados por maioria simples de votos
dos presentes, ndo sendo aceito voto por procuracao.

Artigo 16° — A reunido serd convocada mediante envio de comunicado via e-mail ou via fac-
simile.

Artigo 17° - Aos membros do Conselho Consultivo, em razdo da atividade desempenhada, ndo
serdo devidos quaisquer proventos ou remuneracdo, ficando estabelecido o cariter
gratuito dos servigos prestados.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18 ° — O Conselho Fiscal devera ser reunir pelo menos uma vez por ano para avaliacdo das
Contas e envio do parecer ao Conselho Consultivo, sendo a reunido realizada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da Assembléia Geral, e o envio do
parecer ao Conselho Consultivo com antecedéncia de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico: Nao havendo unanimidade entre os membros do Conselho Fiscal,
serd admitido parecer individual ou justificacdo de voto contrério.



Artigo 19° - O Conselho Fiscal em primeira convocagdo com a presenca de mais da metade de
seus membros; em segunda convocagdo, realizada apds o intervalo de trinta minutos,
deliberard com qualquer nimero de presentes.

Artigo 20° — A reunido serd convocada mediante envio de comunicado via e-mail ou via fac-
simile.

DA ELEICAO DO CONSELHO FISCAL

Artigo 21° — O processo de Elei¢do para os cargos do Conselho Fiscal iniciar-se-4 com a
publicacdo de Edital no site e na sede da SOCESP, convidando os interessados a se
candidatarem.

Artigo 22° — Poderdo se candidatar ao cargo de Conselheiro qualquer pessoa maior, em plena
capacidade civil e profissional, de reputacdo e moral ilibadas.

Artigo 23° — Os candidatos tém o prazo estabelecido no Edital de convocagdo para apresentar sua
candidatura, que serd aprovada ou ndo pelo Conselho Consultivo.

Paragrafo Unico — A candidatura sera sempre acompanhada do histérico de
envolvimento do candidato com a SOCESP.

Artigo 24° - O Conselho Fiscal serd eleito pela Assembléia Geral, ou em processo eleitoral
autonomo, ficando os 3 (tr€s) mais votados eleitos como membros efetivos e os 3
(trés) seguintes como suplentes.

Artigo 25° - Aos membros do Conselho Fiscal, em razdo da atividade desempenhada, ndo serdo
devidos quaisquer proventos ou remuneracdo, ficando estabelecido o cardter gratuito
dos servigos prestados.

DA DIRETORIA

Artigo 26° — A SOCESP sera dirigida por uma Diretoria composta pelos membros discriminados
no Estatuto Social, bem como os membros abaixo descritos:

a) Diretor de Publicagdo

b) Diretor de Qualidade Assistencial
¢) Diretor Cientifico

d) Diretor de Informatica

e) Diretor de Relagdes Institucionais
f) Diretor de Regionais

Paragrafo tnico: Os membros da Diretoria ndo podem ser ex-presidentes da
SOCESP.

Artigo 27° — Serdo membros da Diretoria os sdcios efetivos que possuirem titulo de especialista
vélido, bons antecedentes e quites com suas obrigacdes perante a SOCESP.



Artigo 28° - O mandato dos membros da Diretoria serd de no minimo 2 (dois) anos, iniciando-se
no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao ano da realizagdo da Assembléia Geral que
a eleger, ndo sendo permitida a reelei¢do de seus membros para 0 mesmo cargo para o
periodo subseqiiente, e sendo livre a recondugdo para outros cargos.

Paragrafo tnico - A Diretoria em exercicio permanecerd empossada até que seja
empossada a nova Diretoria, permanecendo no quadro diretivo da Associacio,
respondendo ativa e passivamente pela SOCESP, no caso de vacéncia, auséncia ou
nulidade da votacao realizada.

Artigo 29° - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente,
sempre que se fizer necessdrio, sendo suas deliberacdes aprovadas pela concordancia
da maioria simples dos presentes.

Artigo 30° - A reunido serd convocada mediante envio de comunicado via e-mail ou via fac-simile.

Artigo 31° - A Diretoria nomeara uma Comisséo Eleitoral, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do inicio das elei¢des, composta por 2 (dois) associados de qualquer categoria e
um diretor da Associagdo.

Paragrafo tinico — A Comissdo Eleitoral terd como atribuicdo organizar e realizar
todo o processo eleitoral da SOCESP, de todos os 6rgdos deliberativos e diretivos.

Artigo 32° — Além das atribuicdes previstas no Estatuto Social da SOCESP, compete ao 2°
(segundo) Secretdrio coordenar e fiscalizar o trabalho dos Departamentos.

Artigo 33° — Compete ao Diretor de Publicacéo coordenar todas as publicacdes oficiais e acdes de
comunicacdo da Associagdo.

Artigo 34° — Compete ao Diretor de Qualidade Assistencial coordenar as acdes da SOCESP nas
questdes envolvendo atividade profissional e assistencial da drea de satde relacionada
a Cardiologia.

Artigo 35° — Compete ao Diretor Cientifico programar e orientar as atividades cientificas e
educativas da SOCESP.

Artigo 36° — Compete ao Diretor de Informatica orientar e coordenar os assuntos relacionados com
tecnologia e informética.

Artigo 37° — Compete ao Diretor de Relacdes Institucionais promover o intercimbio entre a
SOCESP e demais entidades ou instituicdes da drea da sadde.

Artigo 38° — Compete ao Diretor das Regionais atuar junto as Regionais da Associagdo com o
proposito de harmonizar as atividades destas com a SOCESP.

Artigo 39° — Cada Diretor previsto no artigo 26 desse Regimento poderd indicar 2 (dois)
assessores que deverdo ser aprovados em deliberacido da Diretoria.



Artigo 40° — Fica estabelecido que na impossibilidade de um Membro da Diretoria exercer suas
fungdes, por motivo de afastamento, ou no caso de destituicdo ou demissdo voluntdria,
o mesmo deverd ser substituido pelo Vice-Presidente que assumird suas fungdes.

Artigo 41° — Caso o Vice-Presidente venha a ficar impossibilitado de assumir as fun¢des do diretor
afastado, essas deverdo ser assumidas pelo 1° Secretdrio e na sua impossibilidade, serd
convocada Assembléia Geral Extraordindria para preenchimento do(s) cargo(s)
vago(s).

DA ELEICAO DA DIRETORIA

Artigo 42° — A eleicdo para os cargos da Diretoria sera realizada pela Assembléia Geral, ou em
processo eleitoral autdbnomo, obedecendo ao disposto neste Regimento.

Artigo 43° - A Diretoria serd eleita pelo voto direto aberto dos associados efetivos, fundadores e
remidos, quites com suas obrigagdes previstas no Estatuto Social.

Artigo 44° — O processo eleitoral terminard, preferencialmente, 15 (quinze) dias antes do primeiro
dia de realizacdo do “Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado de Sdo
Paulo”.

Paragrafo 1° — Em nao havendo Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado
de Sdo Paulo em ano de eleicdo, o processo eleitoral terminaréd no dia 30 de setembro.

Paragrafo 2° — O processo eleitoral serd valido ainda que os prazos previstos neste
artigo sofram ajustes ou atrasos considerados razodveis pela Diretoria.

Artigo 45° — Quaisquer incidentes ou dividas ocorridos no processo eleitoral nio dirimiveis pelas
disposi¢Oes deste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral designada pela
Diretoria da SOCESP.

Artigo 46° - As chapas candidatas a eleicdo da Diretoria, apds sua devida inscricdo na secretaria da
SOCESP, conforme edital publicado pela Diretoria, serdo submetidas a aprovagdo do
Conselho Consultivo.

Parigrafo 1° - E condigdo para ser candidato ao cargo de Diretor Presidente ter
participado da Diretoria da SOCESP em pelo menos duas gestdes, consecutivas ou
nao.

Paragrafo 2° - A chapa devera conter o nome de todos os associados que formardo o
quadro diretivo, ndo sendo permitida a acumulacdo de cargos, ou a participacao de um
mesmo associado em mais de uma chapa concorrente.

Paragrafo 3° -Todos os candidatos deverdo ser portadores do titulo de especialista na
area de Cardiologia emitido pela Associacdo Médica Brasileira e estarem quites com
suas obrigacdes associativas.

Artigo 47° — Se houver apenas uma chapa inscrita a eleicio serd realizada na Assembléia Geral,
mediante processo eleitoral simplificado.



Artigo 48° - Se houver duas ou mais chapas a elei¢do serd realizada em processo eleitoral
autdbnomo, com votacdo pessoal ou via correio, organizada e regulamentada pela
Comissdo Eleitoral.

Artigo 49° — Encerrado o periodo de votacéo, a Comissdo Eleitoral apurara o resultado e divulga-
lo-4 com antecedéncia prevista no artigo 44 desse Regimento Interno.

Artigo 50° - Nio serdo devidos quaisquer proventos ou remuneragdo aos membros da Diretoria em
razdo da atividade desempenhada, ficando estabelecido o cardter gratuito dos servigcos
prestados.

DA APROVACAO DE CONTAS

Artigo 51° — A Diretoria da SOCESP devera apresentar as contas para apreciagdo do Conselho
Fiscal em tempo hébil antes da realizacdo da Assembléia Geral.

Artigo 52° - O Conselho Fiscal devera emitir seu parecer e apresentar ao Conselho Consultivo, que
por sua vez, manifestard sua opinido sobre o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 53° — Apos a andlise do Conselho Consultivo, o parecer elaborado pelo Conselho Fiscal
acerca das contas apresentadas pela Diretoria serd apresentado na Assembléia Geral.

CAPITULO V - DAS REGIONAIS

Artigo 54° - A SOCESP pode congregar-se em regionais, sem prejuizo de sua autonomia
administrativa e representatividade politica junto a SBC.

Artigo 55° - A criacdo de nova Regional serd atribui¢do exclusiva da Diretoria da SOCESP, que
poderéd requerer parecer consubstanciado de um cardiologista clinico, um cirurgio
cardiaco e um hemodinamicista, ficando a criacdo condicionada a avaliacdo de
viabilidade.

Paragrafo 1° - Salvo decisdo da diretoria, sdo critérios imprescindiveis para a criagao
de uma nova regional: auséncia de conflitos com outras regionais € um minimo de 20
sécios efetivos quando de sua instalacao.

Artigo 56° - As regionais serdo avaliadas pela Diretoria anualmente e 30 (trinta) dias ap0s a
realizacdo do Congresso SOCESP.

Paragrafo 1° - A avaliagdo mencionada no paragrafo acima serd realizada através da
atribuicdo de pontos a cada evento realizado pela Regional, sendo que para as reunides
mensais serd atribuido 1 (um) ponto, conforme os pesos abaixo mencionados:

a) evento cientifico peso=1;
b) evento itinerante peso=3;
¢) acdes comunitdrias peso=2;
d) novos sécios peso=5;

e) reunido mensal peso=1.



Paragrafo 2° - A pontuacido minima é 500 (quinhentos pontos) e serd feita através da
carga hordria e a porcentagem de inscritos no evento em relagdo a quantidade de
socios.

Paragrafo 3° - Sera adotado para o calculo da pontuagdo do evento, o principio da
proporcionalidade, ou seja serd calculada a propor¢do entre o nimero de participantes
no evento e o nimero de sécios de cada Regional organizadora do evento. Esse
percentual serd multiplicado pela carga hordria do evento e pelo peso que a atividade
possui conforme mencionado no pardgrafo 1° supra.

Paragrafo 4° - Esse cdlculo serd valido para as atividades cientificas, comunitdrias e
para os novos socios.

Artigo 57° - A pontuacdo das regionais serd a soma das pontuagdes dos eventos, dos niimeros de
associados novos e das reunides mensais.

Artigo 58°. Todas as Regionais que tiverem a qualquer momento o nimero de sécios efetivos
inferior a 10 (dez) poderd ser “ex oficio” encerrada pela Diretoria da SOCESP.

Artigo 59° - Todas as regionais que transgredirem o presente regimento interno e praticarem atos
que as incompatibilizem com a associa¢do, bem como com os departamento, estdo
sujeitas a penas que variam da adverténcia ao possivel fechamento da regional em caso
de reincidéncia.

DA FORMACAO E COMPETENCIA

Artigo 60° - As Regionais visam promover a reunifo dos associados da SOCESP, que residam nos
municipios do interior do Estado de Sdo Paulo, estimulando e fortalecendo as
atividades cientificas, associativas e profissionais locais.

Paragrafo 1° - Todas as Regionais terdo uma cidade-sede, observando-se que os
municipios que compdem a drea de abrangéncia de uma cidade-sede estdo
enumerados no DOE- secdo I 105 ( 91 ) de 16/05/95, que organiza as DIR-Direcdes
Regionais de Saude, sendo admitida apenas uma Regional por area; salvo as ja
existentes.

Paragrafo 2° - Os membros associados da Regional deverdo obrigatoriamente residir
na respectiva drea geogréfica da Regional e no conjunto serem atuantes nas dreas de
cardiologia clinica, cirdrgica e hemodinimica e intervencionista.

Artigo 61°. Compete a Diretoria Regional:

a) representar os interesses da SOCESP na regido geogrifica de abrangéncia da
Regional;

b) defender os interesses dos associados na sua regiao;

¢) encaminhar a Diretoria da SOCESP as proposicdes e peticdes dos associados de
sua area de atuacao;



d) encaminhar a Diretoria da SOCESP relatérios semestrais de todas as atividades da
Regional.

DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Artigo 62° - A Regional serd dirigida por uma Diretoria Regional, subordinada a Diretoria da
SOCESP, eleita pelos associados da respectiva drea de abrangéncia geogréfica, e
composta por 4 (quatro) membros, sécios efetivos, sendo 1 (um) Presidente, 1 (um)
Diretor Cientifico e 2 (dois) Secretdrios (primeiro e segundo).

Artigo 63° - O mandato da Diretoria Regional serd coincidente com o da Diretoria da SOCESP,
permitindo-se a reconducgdo de seus membros, salvo para o cargo de Presidente, que
somente poderd ser reeleito, consecutivamente, para 0 mesmo cargo, 1 (uma) vez.

Paragrafo 1° - Obrigatoriamente 1 (um) dos membros da Diretoria Regional devera
residir na cidade-sede.

Paragrafo 2° - As elei¢des para a Diretoria de cada Regional serdo organizadas e
disciplinadas pela Comissdo Eleitoral, assessorada pelo Diretor de Regionais,
ocorrendo no 2° (segundo) semestre do ano em que finda o mandato da Diretoria da
SOCESP.

Paragrafo 3° - Somente terdo direito de votar e serem votados os cardiologistas
socios efetivos, remidos ou fundadores da SOCESP, quites com suas obrigagdes
estatutérias.

Paragrafo 4° - A Regional serd sempre uma unidade administrativa da SOCESP, nao
possuindo personalidade juridica nem autonomia econdmica.

DOS ENCONTROS CIENTIFICOS

Artigo 64°. Cada Regional organizard um nimero minimo de 2 (dois) encontros cientificos ao ano,
de preferéncia um em cada semestre, em respeito ao Programa de Educagdo
Continuada da SOCESP com aprovacio da diretoria cientifica.

Paragrafo 1° - A Regional terd autonomia cientifica sobre seus eventos, ficando
subordinada a Diretoria com relacdo a sua execucgdo, destinagdo de recursos e
patrocinios.

Artigo 65° - Nio serdo devidos quaisquer proventos ou remuneragdo aos membros da Diretoria em
razdo da atividade desempenhada, ficando estabelecido o cardter gratuito dos servigcos
prestados.

CAPITULO VI - DOS DEPARTAMENTOS



Artigo 66° - Serd permitida a criacdo de Departamentos da SOCESP, de acordo com as
necessidades cientificas, assistenciais ou funcionais e propostas pela Diretoria para a
aprovacdo da Assembléia Geral.

Artigo 67° - A SOCESP possui 8 (0ito) departamentos instalados:

a) Servico Social

b) Enfermagem

¢) Educacio Fisica e Esporte
d) Psicologia

e) Farmacologia

f) Fisioterapia

g) Nutricdo

h) Odontologia

Artigo 68° - Os Departamentos da SOCESP t€m como pré-requisitos indispensdveis para sua
formacao:

a) Ter no minimo 50 (cinqgiienta) associados da SOCESP;

b) A Diretoria do Departamento deverd ser eleita pelos associados quites, vinculados
ao respectivo Departamento, na Assembléia Geral ou processo eletivo autdonomo.

¢) O mandato da Diretoria do Departamento serd pelo periodo de dois anos;
coincidente com o da diretoria da Associagdo; ndo sendo permitida a reelei¢do de seus
membros para o mesmo cargo para o mandato subseqiiente.

d) A programacio cientifica dos Departamentos deverd ser encaminhada a Diretoria
da SOCESP com devida antecedéncia para adequar-se ao seu calendario, ser aprovada

e divulgada;

e) Os associados da SOCESP somente poderdo se filiar ao Departamento
correspondente a sua profissao.

f) As Diretorias dos Departamentos serdo constituidas de: 1 (um) Diretor Executivo, 1
(um) Secretdrio e 3 (trés) Diretores Cientificos.

Artigo 69° - Os Departamentos t€m prazo de vigéncia indeterminado e tém como finalidade:
a) promover cursos, conferéncias, simpdsios, jornadas, encontros, outros eventos.
b) promover o inter-relacionamento com associacdes congéneres.

¢) Divulgar trabalhos e estudos de interesse da respectiva drea de atuacdo do
Departamento e junto aos 6rgaos de divulgacdo da SOCESP;

d) zelar pelos direitos e interesses dos associados da SOCESP;



e) colaborar com as faculdades correspondentes a drea de atuacdo dos departamentos,
no desenvolvimento profissional e cientifico dos estudantes.

f) estimular a pesquisa e colaborar na difusdo de conhecimentos sobre a inter-relagdo
entre a respectiva drea de atuagdo de cada Departamento e a Cardiologia;

Artigo 70° - Os membros da Diretoria do Departamento serdo eleitos pelos associados vinculados
ao Departamento, quites com a SOCESP.

Paragrafo unico - As eleicdes para a Diretoria de cada Departamento serdo
organizadas e disciplinadas pela Comissdo Eleitoral, ocorrendo no 2° (segundo)
semestre do ano em que finda o mandato da Diretoria da SOCESP.

Artigo 71° - Nio serdo devidos quaisquer proventos ou remuneragdo aos membros da Diretoria em
razdo da atividade desempenhada, ficando estabelecido o cardter gratuito dos servigcos
prestados.

Artigo 72° — No caso de morte, rentincia ou afastamento de um de seus membros, antes de
decorridos 2 (dois) anos, a Diretoria do Departamento indicard qualquer associado do
departamento para preenchimento de cargo vago.

Artigo 73° — A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente no minimo 6 (seis) vezes por ano e
extraordinariamente, quando convocada pelo seu Diretor Executivo, devendo ser

lavrada Ata prépria que ficard arquivada na sede da SOCESP.

Artigo 74° - Os Departamentos enviardo a Secretaria da SOCESP até o dia 31 de mar¢o, de cada
ano, um relatério de suas atividades cientificas e associativas.

Artigo 75° — Das atribui¢des do Diretor Executivo do Departamento:

a) Promover e coordenar as atividades do Departamento de modo que seus fins sejam
atingidos;

b) Administrar as atividades do Departamento com o consenso dos demais diretores.
¢) Destituir os membros da Diretoria faltosos e omissos.

d) Designar um dos Diretores Cientificos para participar de Conselho editorial da
revista da SOCESP.

Artigo 76° - Ao Secretério do Departamento compete:
a) organizar e coordenar os trabalhos da Secretaria;
b) substituir o Diretor Executivo em todas as suas atribui¢des.

¢) secretariar as reunides da Diretoria, redigir as atas e assini-las conjuntamente com
o Diretor Executivo.



d) elaborar a ordem do dia das reunides do Departamento;
e) manter os associados informados das atividades do Departamento;

Artigo 77° - Compete aos Diretores Cientificos
a) elaborar a programacdo dos eventos cientifico-culturais do Departamento;
b) organizar e programar as publicacdes técnicas e cientificas do Departamento;
Paragrafo unico — As atividades cientificas dos Departamentos dependerdo de
aprovacdo do Diretor Cientifico da SOCESP, e as publicacdes do Diretor de
Publicacdes.

Artigo 78° - Aos Departamentos sdo vedadas as manifestacdes de cardter politico-partiddrio,
religioso ou quaisquer outros, que importem em dissensdes ideoldgicas entre seus

associados.

Artigo 79° — O presente Regimento Interno entra em vigor na data de seu registro perante cartério
competente.

Paragrafo iinico — Os membros eleitos dos 6rgdos administrativos e deliberativos
permanecerdo em seus cargos, na forma do estatuto anterior at¢ o término do
mandato.



